Zarzadzenie Nr 35/ .M// G
Burmistrza %[iasta Krasnik
z dnia . /TWM/M/

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
zwigkszania dostgpno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu i narkotykéw, udzielania rodzinom, w ktérych wystepuja problemy narkomanii
i problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu, pomocy psychospolecznej i prawnej,
a w szczegélnoSci ochrony przed przemocy w rodzinie, prowadzenia profilaktycznej
dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych
i przeciwdzialania narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy w 2014 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity z 2013 r. poz. 594 z pozn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z p6zn. zm.) — zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1.
Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
zwigkszania dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych

od alkoholu i narkotykow, udzielania rodzinom, w ktérych wystepujg problemy narkomanii
i problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu, pomocy psychospolecznej i prawne;,
a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie, prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemdéw alkoholowych i przeciwdziatania

narkomanii, w szczegolno$ci dla dzieci i mlodziezy w 2014 r. Warunki konkursu okresla Zatgcznik
Nr 1.

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krasniku.

§ 3.
Ogloszenie o konkursie bedzie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, stronie
internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krasniku oraz na tablicach ogloszen: Urzedu
Miasta Krasnik 1 Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasniku.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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MQD

staw Wiodarczyk

SEKRNYARZ NIAST?
p.0. Gtowny Specjalista E £ NIASTA
ds. uzaleznien Oéraflln BSmocyBoolecm o AL
e Ly q mgr Halina[Wyka

mgr Malgorzata Twan

i 7.0l,
3000 20/ r 2 1. oA 20dYUA . Ol gt

30,00 2000



Zatacznik Nr 1 -
do Zarzadzenia Nr 57/‘80/{ U

BURMISTRZ MIASTA KRASNIK

dzialajgc na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.)

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie zwig¢kszania
dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu
i narkotykow, udzielania rodzinom, w ktérych wyst¢puja problemy narkomanii i problemy
zwigzane z naduzywaniem alkoholu, pomocy psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnosci
ochrony przed przemocg w rodzinie, prowadzenia profilaktycznej dzialalnosSci informacyjnej
i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania
narkomanii, w szczego6lnosci dla dzieci i mlodziezy w 2014 r.

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzagdowe w rozumieniu ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalg ustawa oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 1,2,3 ustawy. prowadzgce dziatalnos¢ statutowg w zakresie danego
zadania, dziatajace na rzecz mieszkancow miasta Krasnik i na terenie miasta Krasnik
(nie dotyczy zadania I.F, zadanie wyjazdowe).

. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym

w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 Nr 6, poz. 25).

. Forma realizacji zadan: wsparcie, podmioty muszg dysponowaé Srodkami finansowymi
wlasnymi lub §rodkami finansowymi z innych Zrédel (wplaty i oplaty adresatow zadania, §rodki
finansowe z innych Zrédel publicznych, pozostale).
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4. Oferta powinna zawiera¢ w szczegolnosci:
1) szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji;

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego (Ostatni dzien wykonania zadania jest
rownoczesénie ostatnim dniem na dokonanie platnosci z tytulu rozliczen finansowych. Platnosci
dokonane po terminie wykonania zadania nie bedg brane pod uwage przy ocenie sprawozdania
z wykonania zadania. Zaleca si¢ wydluzenie terminu rozpoczgcia i zakoficzenia realizacji zadania
na dzialania przygotowawcze i podsumowujace, okres realizacji jest Scisle powigzany
z harmonogramem dziatan- pkt 9 czesé III oferty);

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

4) informacje o wezesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotéw
okreslonych w art. 3 ust. 1,2,3 sktadajacych ofert¢ w zakresie, ktérego dotyczy zadanie
publiczne;

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na realizacjg
danego zadania pochodzacych z innych zrodet;

6) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego,
7) opis grup adresatow zadania publicznego (ogolna liczba adresatow, charakterystyka
adresatow zadania — opis grupy (kategorie wiekowe, ple¢, zakres rekrutacji)
6. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 dzialajgce
wspolnie mogg ztozy¢ ofertg¢ wspdlna.



Oferta wspolna wskazuje:
1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego bgdg wykonywac poszczeg6lne

organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3;

2) sposéb reprezentacji podmiotow, o ktérych mowa w ust. 2, wobec organu administracji
publiczne;.

7. Zadanie ma by¢ realizowane w 2014 roku zgodnie z harmonogramem opracowanym przez

oferenta z uwzglednieniem harmonogramu udziatu wiasnego.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wyboru wigcej niz jednej oferty.

9. Ostateczng decyzje o dofinansowaniu realizacji zadania podejmuje Burmistrz Miasta Kra$nik
w formie zarzadzenia. Informacja o wyborze Oferentéw zostanie podana na tablicach
ogloszen: Urzedu Miasta Krasnik oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasniku,
w Biuletynie Informacji Publicznej i stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krasniku.

10. Wysoko$¢ srodkéw planowanych przez Oferenta w zlozonej ofercie na realizacj¢ zadania,

moze ulec zmianie w wyniku oceny oferty pod wzglgdem merytorycznym, jak rowniez

w zaleznosci od ilosci poprawnie wypelnionychi zlozonych ofert. Zlozenie oferty nie jest
réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej
wysokosci.

11. Niniejszy Konkurs bedzie stanowit podstawe do zawarcia umowy na realizacj¢ zadania
publicznego, wg nastgpujacych zasad:

1) dotacja bedzie przekazana po zawarciu umowy w catosci lub w transzach,

2) w przypadku przyznania dotacji w wysoko$ci innej niz wnioskowana, oferent ma
obowigzek dostosowaé kosztorys i harmonogram realizacji zadania do kwoty faktycznie
przyznane;.

12. Zadania bedgce przedmiotem konkursu winny by¢ realizowane z nalezytg starannoscis,
oszczednym i celowym wydatkowaniu $rodkéw publicznych, zgodnie z zawartg umowg oraz

obowigzujacymi przepisami.
RODZAJ, SPOSOB I WIELKOSC REALIZACJI WSPIERANYCH ZADAN:

1. Zadanie w zakresie zwi¢kszania dostgpnos$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw:

A) Programy terapeutyczne dla os6b doswiadczajacych przemocy domowej zwigzanej
z naduzywaniem alkoholu — kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania w 2014 r. — 6 000 zt
Wysokos¢ srodkéw przekazanych na realizacjg zadania w 2012 r. - 16 000 zt, w 2013 r. —
8 967 zl.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze byé realizowane wylacznie przez certyfikowang kadrg specjalistow. Certyfikat
potwierdzony przez Panstwowa Agencj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych lub Krajowe
Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii.

Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zajgé dla
realizatoréw wynosi 100 zi brutto.

B) Prowadzenie dodatkowych zajeé z grupami dalszego zdrowienia po programie
podstawowym - kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania w 2014 r. — 6 000 zi
Wysoko$¢ $rodkéw przekazanych na realizacj¢ zadania w 2012 r. — 3 296 zt, w 2013 r. -
6 000 zt.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze by¢ realizowane wylacznie przez certyfikowang kadrg specjalistow. Certyfikat
potwierdzony przez Panstwowa Agencj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych lub Krajowe
Biuro ds. Przeciwdzialania Narkomanii.

Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zajgé¢ dla
realizatorow wynosi 100 zi brutto.
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' C) Programy terapii podstawowej i pogl¢bionej dla 0séb wspéluzaleznionych - kwota
przeznaczona na realizacj¢ zadania w 2014 r. — 6 000 zt

Wysoko$¢ srodkéw przekazanych na realizacj¢ zadania w 2012 r. — 5 933 zi, w2013 r. -
3955z

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze by¢ realizowane wylacznie przez certyfikowang kadre specjalistow. Certyfikat
potwierdzony przez Panstwowa Agencj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych lub Krajowe
Biuro ds. Przeciwdzialania Narkomanii.

Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zaje¢ dla
realizatorow wynosi 100 zt brutto.

D) Terapia Doroslych Dzieci Alkoholikéw - kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania w 2014 r. —
2 000 zt
Zadanie nie bylo realizowane w latach poprzednich.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze byé realizowane przez psychoterapeutow lub certyfikowanych specjalistow
psychoterapii uzaleznien z co najmniej 3-letnim do§wiadczeniem zawodowym. Maksymalna stawka
wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zaj¢¢ dla realizator6w wynosi 150 zt
brutto.

E) Programy terapii dla os6b uzaleznionych, szkodliwie uzywajacych i eksperymentujgcych
z substancjami psychoaktywnymi oraz ich rodzin - kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania
w2014 r. —4 000 z1
Wysoko$¢ srodkéw przekazanych na realizacj¢ zadania w2012 r. - 0 zt, w 2013 r. - 0 zL.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze by¢ realizowane wylacznie przez certyfikowang kadrg specjalistow. Certyfikat
potwierdzony przez Panstwowa Agencj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych lub Krajowe
Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii.

Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zajeé dla
realizator6w wynosi 100 z} brutto.

F) Dzialania rehabilitacyjne wzmacniajace proces zdrowienia z choroby alkoholowej oraz
zapobiegajace nawrotom choroby — wspélfinansowanie zlotéw trzezwosciowych,
pielgrzymek, rekolekcji, obozéw terapeutycznych, wyjazdéw itp. dla os6b uzaleznionych
i czlonkéw ich rodzin — kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania w 2014 r. - 6 000 zi

W 2012 r. zadanie nie bylo realizowane. Wysoko$¢ srodkéw przekazanych na realizacje zadania
w2013 r. — 6 000 z1.

G) Trening umiej¢tnosci wprowadzania pozytywnych zmian w swoim Zyciu w oparciu
o Program 12 Krokéw — kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania w 2014 r. - 2 000 zi

W 2012 r.12013 r. zadanie nie bylo realizowane.
Informacja dodatkowa:

Zadanie moze byé realizowane przez osoby z zaswiadczeniem po podstawowym cyklu terapii
rekomendowanym  przez psychoterapeut¢ uzaleznien. Maksymalna stawka wynagrodzenia
za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zaj¢é dla realizatoréw wynosi 30 zi brutto.



I1. Zadania w zakresie udzielania rodzinom, w ktérych wyst¢puja problemy narkomanii
i problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu, pomocy psychospolecznej i prawnej,
a w szczeg6lnosci ochrony przed przemocg w rodzinie:

A) Prowadzenie poradnictwa indywidualnego lub grup terapeutycznych dla:
- ofiar przemocy domowej - sprawcow przemocy domowej - kwota przeznaczona na realizacjg
zadania w 2014 r. — 3 000 zt
W 2012 r.1i2013 r. zadanie nie bylo realizowane.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze by¢ realizowane przez osoby ktore:
1) ukonczyly studia II stopnia na jednym z kierunkéw: psychologia, pedagogika, pedagogika
specjalna, nauki o rodzinie, politologia, politologia i nauki spoleczne w zakresie pedagogiki
opiekuniczo-wychowawczej, resocjalizacji lub pracy socjalnej, albo na innym kierunku
uzupelnionym studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, resocjalizaciji;
2) majg udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy w instytucjach realizujacych zadania na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zaje¢ dla
realizator6w wynosi 70 zl brutto.

B) Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie, wychowanie dzieci bez przemocy — dzialania
edukacyjne prowadzgce do ograniczenia skali przemocy w rodzinie - kwota przeznaczona
na realizacje¢ zadania w 2014 r. — 3 000 zt

W 2012 r. zadanie nie bylo realizowane. Wysokos$¢ §rodkow przekazana na realizacj¢ zadania
w podobnej formie w 2013 r.- 5 067 zi.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze byé realizowane przez osoby ktore:
1) ukonczyly studia II stopnia na jednym z kierunkow: psychologia, pedagogika, pedagogika
specjalna, nauki o rodzinie, politologia, politologia i nauki spoleczne w zakresie pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej, resocjalizacji lub pracy socjalnej, albo na innym kierunku uzupelnionym
studiami podyplomowymi w  zakresie = psychologii, pedagogiki, resocjalizacji.
Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min. zajeé dla
realizatorOw wynosi 50 zl brutto.

III. Zadania w zakresie prowadzenia profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,
w szczegllnosSci dla dzieci i mlodziezy:

A) Organizowanie autorskich programow profilaktycznych oraz edukacyjno- informacyjnych
dla dzieci, mlodziezy i rodzicéw na temat uzalezniein kwota przeznaczona na realizacje
zadania w 2014 r. — 20 000 zt

Wysokos¢ srodkéw przekazanych na realizacje zadania w 2012 r. — 20 525 zt , w 2013 r. zadanie

nie bylo realizowane.

Informacja dodatkowa:

Zadanie moze by¢é realizowane przez osoby z przygotowaniem i do$wiadczeniem
psychoprofilaktyki. Maksymalna stawka wynagrodzenia za prowadzenie 1 godz. lekcyjnej - 45 min.
zaje¢ dla realizatoréw wynosi 50 zt brutto.

OCZEKIWANIA ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN (nie dotyczy zad. LF)

1. Oferent powinien opisa¢ projekt, uwzgledniajac cel projektu, opis metod i materialow
wykorzystywanych podczas pracy z adresatami programu oraz opisaé sposéb przeprowadzenia
ewaluacji.



2. Z realizacji programu nalezy przygotowaé sprawozdanie z ewaluacji, m.in. na podstawie
zebranych w czasie realizacji zadania ankiet. W sprawozdaniu powinna znalez¢ sie diagnoza potrzeb
grupy (ewaluacja wstgpna) oraz postepy jakie si¢ dokonaly w czasie realizacji programu (ewaluacja
konicowa).

WYMAGANE DOKUMENTY

1. Podstawowym warunkiem przyznania dotacji jest ztozenie przez Oferenta do dnia 25 lutego
2014 r. oferty w formie pisemnej, w zamknigtej kopercie z napisem ,,Konkurs na realizacj¢ zadania
publicznego .... (nazwa zadania oraz konkursu w ramach, ktérego bedzie to zadanie realizowane oraz
nazwa zadania - wlasna)” z oznaczeniem nazwy i adresu Oferenta, adnotacjg: “NIE OTWIERAC”,

np.:

L. Zadanie w zakresie zwigkszania dost¢pnosSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw:

C) Programy terapii podstawowej i poglebionej dla os6b wspéluzaleznionych

+ nazwa zadania wlasna
+ nazwa Oferenta

+ adnotacja NIE OTWIERAC

2. Oferta musi by¢ zgodna ze wzorem okreSlonym w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

(Dz. U. 22011 Nr 6, poz. 25).

3. Oferta i zalgczniki wymienione ponizej powinny by¢é podpisane przez osoby wskazane
w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym réwnowaznym dokumencie, posiadajace na dzief
skladania oferty prawo reprezentacji oferenta.

4. Oferta powinna zawieraé nastgpujace zatgczniki:

- kwalifikacje niezbgdne do realizacji zadania publicznego w postaci kserokopii dyploméw,
certyfikatéw oraz zaswiadczen potwierdzajacych ukonczone kursy, szkolenia itp.

- aktualny odpis z rejestru lub innej wlasciwej ewidencji dotyczacej statusu prawnego podmiotu
i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

- sprawozdania merytoryczne za 2012 r. (opis dzialalnosci),

- sprawozdanie finansowe za 2012 r., a w przypadku krétszej dziatalno$ci — za okres prowadzenia
dziatalnosci,

- aktualny statut oferenta,

- o$wiadczenie o nieosigganiu zysku przy realizacji zadania,

- w przypadku podmiotéw dziatajacych na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego oraz do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych — dokument poswiadczajacy,
ze dany podmiot posiada osobowo$é prawng oraz wydane przez wlasciwe wladze zaswiadczenie
o osobie (osobach) upowaznionej do skladania o§wiadczen woli i zaciggania zobowigzan
finansowych w imieniu tego podmiotu.

Oferta ma by¢ podpisana przez osoby do tego uprawnione zgodnie ze statutem.

Zalaczniki do oferty skiladane w formie kserokopii powinny byé opatrzone datg, formulg .za
zgodnos¢ z oryginalem” oraz podpisem co najmniej jednej uprawnionej osoby zgodnie ze statutem

(czytelnym podpisem (pelnym imieniem i nazwiskiem z podaniem funkeji lub podpisem opatrzonym

imienng pieczatka).




W przypadku udzielenia pelnomocnictwa oferta oraz zalgczniki mogg by¢ podpisywane przez osoby
w nim wskazane.

Dopuszcza si¢ zlozenie kilku ofert przez dany podmiot oraz jednego kompletu zalacznikéw
do oferty ze wskazaniem, w ktérej ofercie si¢ znajduja.

WARUNKI REALIZACJI ZDANIA

1) Realizacja zleconego zadania nastgpuje po zawarciu umowy.

2) Podmiot dotowany zobowigzuje si¢ do informowania, ze zadanie jest wspo6ifinansowane
ze sSrodkéw otrzymanych w ramach realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2014 r. Informacja na ten temat
powinna si¢ znalez¢ we wszystkich materiatach, publikacjach, na stronie internetowej zleceniobiorcy,
informacjach dla medidéw, ogloszeniach, wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego
zadania publicznego itp.

3) Podmiot dotowany zobowigzuje si¢ do umieszczania logo Miasta Kra$nik i MOPS na wszystkich
materiatach w szczegélnosci promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych,
dotyczgcych realizowanego zadania oraz zakupionych $rodkach trwalych, proporcjonalnie
do wielkosci innych oznaczeni, w sposdb zapewniajacy jego dobrg widocznosé.

4) Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego musi byé zgodne ze wzorem okreslonym
w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U.z2011 Nr 6, poz. 25).

Zalacznikami do sprawozdania s3:

- pelne dane adresowe os6b, ktére otrzymaly nagrody lub inne $wiadczenia powyzej kwoty 50 zi,

- lista 0s6b uczestniczacych w realizowanym zadaniu publicznym, zawierajaca imig, nazwisko

i podpis uczestnika (nie dotyczy festynéw i duzych imprez ogélnodostgpnych, w tym przypadku nalezy
podaé szacunkowg liczbe uczestnikow)

— kserokopie faktur /rachunkéw ( dotyczy srodkéw z dotacji) potwierdzonych za zgodnos$é

z oryginalem, opis faktury/rachunku: nazwa zadania, nawigzaé¢ do umowy nr ..... z dnia...... , aneks
do umowy nr ....zdnia .... , jakiego wydatku dotyczy, jakie bylo przeznaczenie towaréw, ustug
lub innego rodzaju wydatku, z jakich $rodkéw dany zakup, ustuga itp. zostat sfinansowany np.

w kwocie....... z1 sfinansowano ze srodkéw Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, a w kwocie .... zl ze $rodkow
wlasnych, w spos6b jednoznaczny wskazywaé na zwigzek pomigdzy poniesionym kosztem,
wiasciwg pozycjg kosztorysu. Faktury/rachunki powinny zawieraé¢ adnotacje, ze sprawdzono pod
wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym oraz podpisy 0s6b upowaznionych po stronie
podmiotu rozliczanego, pieczgé organizacji.

Do faktur platnych w sposéb inny niz gotdwkowy nalezy dolaczyé kopie przelewow, wszystkie
dokumenty maja by¢ podpisane przez osoby upowaznione,

- kserokopie uméw (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem) zawartych pomiedzy
Zleceniobiorcg oraz rachunki dotyczace tych uméw, a bezposrednim wykonawca zadania,

- zdjgcia, kserokopie ulotek i innych materialow.

TRYB POWOLYWANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisj¢ konkursowsg powotuje Burmistrz Miasta Krasnik w celu opiniowania ofert ztozonych

w ramach ogloszonych konkurséw na realizacje zadan publicznych.

2. Kandydatami na czlonkéw komisji konkursowej moga zostaé osoby wskazane przez organizacje

pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie majgce siedzibe na terenie miasta Krasnik lub

dzialajgce na rzecz jego mieszkaficow pod warunkiem, ze organizacja ktéra reprezentuja, nie bedzie
.brata udzialu w konkursie.



3. Szczegdtowy regulamin pracy komisji konkursowej okreslony bedzie w Zarzgdzeniu Burmistrza
Miasta Krasnik powotujacym komisje¢ konkursowa.

TERMINY, TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY

1. Przy rozpatrywaniu ofert beda stosowane nastepujgce kryteria:
Kryteria oceny formalne;j:

a) oferta sporzgdzona na whasciwym formularzu,
b) oferta kompletna i czytelna,

c) oferta zlozona przez uprawniony podmiot,

d) oferta zlozona w terminie,

e) oferta zawierajaca wymagane zalgczniki.

Oferty sporzadzone wadliwie badz niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentéw lub
informacji, ztozone po terminie, nie b¢dg rozpatrywane ze wzgledow formalnych.
Kryteria oceny merytorycznej:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzgdowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 - (0-5 pkt),

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania - (0-5 pkt),

c) ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowaé zadanie publiczne - (0-5 pkt),

d) ocena planowanego przez oferenta udziatlu $rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych Zrodel na realizacj¢ zadania publicznego - (0-5 pkt),

e) ocena planowanego wkiadu rzeczowego, wkiadu osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i pracy spolecznej cztonkow - (0-5 pkt).

f) ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej lub
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone
zadania publiczne, biorgc pod uwagg rzetelnosc¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkow- (0-5 pkt).

2. Rozpatrzenie ofert nastapi do 12.03.2014 r.

3. Oferty kompletne, sporzadzone czytelnie zlozone w terminie bgdg rozpatrywane przez Komisje.

4. Konkurs moze by¢ uniewazniony jezeli:

1) nie zlozono zadnej oferty;
2) zadna ze zlozonych ofert nie spetnia wymogdéw zawartych w ogloszeniu.

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

1.Oferty wraz z wymaganymi zalgcznikami nalezy sklada¢ do dnia 25.02.2014 r. do godziny 15.00
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej ul. Grunwaldzka 4 A, 23-210 Krasnik (sekretariat).

2. Obowigzujace formularze ofert mozna pobieraé:

- w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej, ul. Grunwaldzka 4 A, 23-210 Krasnik,

- na stronie internetowej: www.uzaleznieniamops.krasnik.pl

3. Nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupetniania ztozonych ofert.

4. Ztozenie oferty lub wplynigcie pocztg po terminie jak rowniez braki formalne w ztozone;j

ofercie wykluczaja jg z dalszej procedury konkursowe;.

5. Dodatkowych informacji dotyczgcych konkursu mozna uzyska¢ w biurze Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Krasniku lub telefonicznie pod nr 81 825 41 35.

Burmistrz Miasta Krasnik

Mirostaw Wtlodarczyk
p.0. Gtowny Specjaliste
ds. uzaleznien dr Pawel Ciddh
V74 (/k?orﬂ/
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